Estrutura Remuneratoria
Departamento Regional - SESI PB

Cargos

VIGIA (Horista)
INSTRUTOR DE INFORMATICA (horista)
PROFESSOR NIVEL SUPERIOR (horista)**
AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS***,
PORTEIRO
ATENDENTE ODONTOLOGICO, VIGIA (Mensalista)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPERACIONAL, RECEPCIONISTA, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO***
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
MOTORISTA (Salario da Categoria)

ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO, SECRETARIA, SECRETARIO
ESCOLAR, TECNICO DE MANUTENGAO, TECNICO DE SUPORTE EM
INFORMATICA
FARMACEUTICO BIOQUIMICO (Salario da Categoria)
PROFESSOR NiVEL MEDIO***

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO
JORNALISTA
BIBLIOTECARIA, PROFESSOR NIVEL SUPERIOR (mensalista)
FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO
ANALISTA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, ANALISTA CONTABIL, ANALISTA
CORPORATIVO, ASSISTENTE SOCIAL, COODENADOR PEDAGOGICO,
PSICOLOGO
ODONTOLOGO
ENFERMEIRO, NUTRICIONISTA
ANALISTA DE INFORMATICA, CONSULTOR
ADVOGADO
MEDICO, MEDICO DO TRABALHO
ENGENHEIRO, ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO
CONSULTOR DE NEGOCIOS
SUPERVISOR TECNICO, SUPERVISOR DE AREA, SUPERVISOR FINANCEIRO,
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO
DIRETOR ESCOLAR, SECRETARIA EXECUTIVA
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, COORDENADOR DE
NEGOCIOS
COORDENADOR DE CULTURA, COORDENADOR DE ODONTOLOGIA

COORDENADOR DE PATRIMONIO, COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO, COORDENADOR DE CONTAS A RECEBER, COORDENADOR
DE CONTAS A PAGAR, COORDENADOR CONTABIL, COORDENADOR DE
QUALIDADE DE VIDA, COORDENADOR DE PESSOAL, COORDENADOR DE
RELACOES TRABALHISTAS, COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS, COORDENADOR DE COMUNICAGAO, COORDENADOR DE CUSTO

GERENTE DE EDUCACAO BASICA, GERENTE DE SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO, GERENTE DE EDUCACAO CONTINUADA, GERENTE DE VIDA
SAUDAVEL

ASSESSOR EXECUTIVO, ASSESSOR DE IMPRENSA, GERENTE FINANCEIRO E
CONTABIL, GERENTE ADMINISTRATIVO, GERENTE DE PLANEJAMENTO
ORGAMENTO E CUSTO, GERENTE DE CONTRATOS E LICITAGAO, GERENTE
DE MARKETING, GERENTE DE COMUNICAGAO, GERENTE DE MERCADO,
GERENTE DE PROJETOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

GERENTE EXECUTIVO - NiVEL 3, GERENTE DE UNIDADE SESI, GERENTE DE

ATIVIDADE FINALISTICA

ASSESSOR JURIDICO
ASSESSOR DO DIRETOR REGIONAL
GERENTE EXECUTIVO - NiVEL 2, GESTOR DE PROCESSOS CONTROLE E
RISCOS
GERENTE EXECUTIVO - NiVEL 1
ASSESSOR DE OPERAGOES ESTRATEGICAS

PROCURADOR JURIDICO

SUPERINTENDENTE

Notas informativas SESI:
Ndmero de funciondrios que ultrapassam o limite mdximo da faixa: 16

Nudmero de funciondrios extra quadro (aquele cujo cargo néo estd previsto no plano de cargos): 0
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Nudmero de funciondrios com adicional: 10. Séo considerados adicionais de remuneragéo, o consultor de negdcios*, secretdria do conselho regional,

presidente da comisséo de licitagdo, responsdvel pelo balango patrimonial e almoxarifado, motorista do conselho regional e comprador.

* Comissdo destinada apenas a colaboradores nédo ocupantes de cargo de confianga, designados para exercer a fungéo de Consultor de Negdcio.

As possibilidades crescimento na carreira sGo: Promogdo e designagédo.

**Professores horistas recebem vnor hora aula estabelecida de acordo com horas semanais de cada um.



