ESTRUTURA REMUNERATORIA
DEPARTAMENTO REGIONAL - SESI PB

SESI INICIAL FINAL N° Empregados
APRENDIZ (horista)** RS 5,51 | RS 5,51 9
VIGIA (horista)** RS 8,13 | RS 12,61 0
INSTRUTOR DE INFORMATICA (horista)** RS 12,85 | RS 19,94 1
PROFESSOR NIVEL SUPERIOR (horista)**; PROFESSOR NIVEL SUPERIOR EM ENSINO BASICO -
FUNDAMENTAL | (horista)**; PROFESSOR NiVEL SUPERIOR EM ENSINO BASICO - FUNDAMENTAL | R$ 16,63 | RS 25,81 94
Il (horista)**
PROFESSOR NIVEL SUPERIOR EM ENSINO BASICO - MEDIO (horista)** RS 22,01 | RS 34,14 88
ATENDENTE ODONTOLOGICO; AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS***; AUXILIAR DE SERVIGOS
OPERACIONAIS; AUXILIAR DE SERVIGCOS OPERACIONAIS - Servigos Elétricos e Hidraulicos; RS 1.283,51 | RS 1.991,15 62
PORTEIRO; VIGIA (mensalista)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OPERACIONAL; AUXILIAR ADMINISTRATIVO***; RECEPCIONISTA RS 1.396,58 | RS 2.166,55 38
AUXILIAR DE ENFERMAGEM RS 1.607,43 | RS 2.493,65 9
ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO; SECRETARIA; SECRETARIO ESCOLAR; TECNICO DE RS 1.837,05 | RS 284988 2
MANUTENCAO; TECNICO DE SUPORTE EM INFORMATICA
FARMACEUTICO BIOQUIMICO*** RS 1.866,16 | RS 2.895,03 0
MOTORISTA (SALARIO DA CATEGORIA) RS 1.883,30 | RS 2.212,00 6
PROFESSOR NIVEL MEDIO (mensalista)*** RS 2.094,81 | RS 3.249,74 3
TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO RS 2.390,01 | RS 3.707,69 15
JORNALISTA RS 2.542,07 | RS 3.943,59 1
BIBLIOTECARIA RS 2.727,42 | RS 4.231,12 0
PROFESSOR NiVEL SUPERIOR (mensalista) RS 2.795,60 | RS 4.336,90 5
FISIOTERAPEUTA; FONOAUDIOLOGO RS 2.933,18 | RS 4.550,32 12
ANALISTA ADMINISTRATIVO FINANCEIRO; ANALISTA CONTABIL; ANALISTA CORPORATIVO; RS 3.106,98 | RS 481994 .
ASSISTENTE SOCIAL; COORDENADOR PEDAGOGICO; PSICOLOGO
ODONTOLOGO RS 3.302,41 | RS 5.123,11 4
ENFERMEIRO; NUTRICIONISTA RS 3.538,11 | RS 5.488,76 9
ANALISTA DE INFORMATICA; CONSULTOR RS 4.030,14 | RS 6.252,07 0
ADVOGADO RS 5.951,41 | RS 9.232,59 0
ENGENHEIRO; ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO RS 7.272,00 | RS 10.302,00 7
MEDICO; MEDICO DO TRABALHO RS 8.205,88 [ RS 12.730,01 10
CONSULTOR DE NEGOCIOS RS 2.392,96 | RS 3.110,85 0
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO; SUPERVISOR DE AREA; SUPERVISOR FINANCEIRO; SUPERVISOR RS 418788 | RS 5.444,24 a
TECNICO
SECRETARIA EXECUTIVA RS 4.558,24 | RS 5.925,71 1
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO; COORDENADOR DE NEGOCIOS RS 4.794,68 | RS 6.233,08 10
COORDENADOR DE CULTURA E EVENTOS; COORDENADOR DE GESTAO EDUCACIONAL; RS 5.811,75 | RS 755528 3
COORDENADOR DE ODONTOLOGIA
COORDENADOR CONTABIL; COORDENADOR DE COMUNICAGAOQ; COORDENADOR DE CONTAS A
PAGAR; COORDENADOR DE CONTAS A RECEBER; COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO E
COMPLIANCE; COORDENADOR DE CUSTOS E ORGAMENTO; COORDENADOR DE
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS; COORDENADOR DE PATRIMONIO; COORDENADOR DE RS 6.575,05 | RS 8.547,56 6
PESSOAL; COORDENADOR DE PROCESSOS; COORDENADOR DE QUALIDADE DE VIDA;
COORDENADOR DE RELAGOES TRABALHISTAS E SINDICAIS; COORDENADOR DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAQ
GERENTE DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO; GERENTE DE VIDA SAUDAVEL RS 7.748,99 | RS 10.073,69 1
ASSESSOR DE IMPRENSA; ASSESSOR EXECUTIVO; GERENTE ADMINISTRATIVO; GERENTE DE
COMUNICAGAO; GERENTE DE CONTRATOS E LICITAGOES; GERENTE DE MARKETING; GERENTE
DE MERCADO; GERENTE DE OPERAGOES LOGISTICAS; GERENTE DE PLANEJAMENTO, RS 8.546,69 | RS 11.110,70 5
ORGAMENTO E CUSTOS; GERENTE DE PROJETOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA; GERENTE DE
RECURSOS HUMANOS: GERENTE FINANCEIRO E CONTABIL
DIRETOR ESCOLAR DO SESI PB; GERENTE DE ATIVIDADE FINALISTICA; GERENTE DE UNIDADE; RS 871761 | RS 1133290 10
GERENTE EXECUTIVO - NIVEL 3
ASSESSOR JURIDICO RS 10.115,76 | RS 13.150,49 2
ASSESSOR DO DIRETOR REGIONAL RS 10.256,02 | RS 13.332,82 1
GERENTE EXECUTIVO - NiVEL 2; GESTOR DE PROCESSOS E RISCOS RS 11.395,59 | RS 14.814,27 1
GERENTE EXECUTIVO - NiVEL 1 RS 14.814,26 | RS 19.258,54 3
ASSESSOR DE OPERAGOES ESTRATEGICAS RS 15.138,96 | RS 19.680,65 1
ASSESSOR ESPECIAL DE APOIO A GESTAO RS 17.780,00 | RS 23.114,00 1
SUPERINTENDENTE RS 18.992,63 | RS 24.690,42 1

Notas informativas SESI:

1 - Numero de funciondrios que ultrapassam o limite mdximo da faixa: 10

2 - Numero de funciondrios extra quadro (aquele cujo cargo néo estd previsto no plano de cargos): 0
3 - Temos 9 colaboradores aposentados por invalidez

4 - Numero de funciondrios com adicional: 76. Sdo considerados adicionais de remuneragdo: gratificagdo de fungdo, ajuda de custo, comissdo fixa, quebra de caixa, comissdo

compras e transferéncia de lotagéo.
5 - ** percebem em saldrio hora, varidvel conforme a carga hordria contratada e adicional (1/6)
6 - *** Cargo Extinto

Dados referente ao 22 Trimestre de 2022
Fonte: Unidade de Recursos Humanos Software TOTVS Gestéo de Pessoas




